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【講演・セミナーテーマ】

事業戦略立案研修、問題解決研修、リスクマネジメント研修、ヒューマンエラー防止研修、
マネジメント研修、リーダーシップ研修、フォロワーシップ研修、評価者研修、企画力研修、
マーケティング研修、ＯＪＴ指導者研修、ファシリテーション研修、交渉力研修、
キャリアデザイン研修、ジョブクラフティング研修、コーチング研修、 1on1ミーティング研修、
タイムマネジメント研修、 チームビルディング研修、ロジカルシンキング研修、クリティカル
シンキング研修、ラテラルシンキング研修 他

【講演・セミナー実績】
三井住友銀行、国際協力銀行、日本政策金融公庫、ゆうちょ銀行、大阪信金商工金庫、
地方銀行協会、SMBCコンシューマーファイナンス、JA愛知県信連、JA共済連、
アクサ生命、大同生命、アフラック、三井住友海上、 三井住友海上あいおい生命、
東京海上ミレア少額短期保険、ＭＵニコス・ビジネスサービス、日産自動車、日産テクノ、
SUBARU、ソニー、ＮＥＣ、新日鐵住金君津、LIXIL、東芝プラントシステム、ＮＴＴデータ、
日鉄ソリューションズ、日立コンサルティング、みずほ情報総研、ヤマトシステム開発、
伊藤忠テクノソリューションズ、東京ガス、電源開発、JR東日本、J.フロントリテイリング、
長谷工コーポレーション、能美防災、日鉄住金物産、日本特殊陶業 他多数

【資格・学位】

 ・国際コーチ連盟認定ＰＣＣ
 （プロフェショナル・サーティファイド・コーチ）
 ・米国NLP協会認定NLPトレーナー

 ・キャリアデザイン学修士
 ・CDA（キャリア・ディベロップメント・アドバイザー）
 ・6seconds認定EQプラクティショナー

【略歴】
同志社大学工学部卒業、松下電送株式会社に入社。電子ファイルの開発及び代理店
営業を含むマーケティング業務に従事。その後、株式会社ベネッセコーポレーションにて
アセスメント開発、システム開発、経営企画、教育情報誌編集など幅広い業務を担当。
事業部の中期事業計画の策定において、社員参画型の企画プロセスを推進し、従業員
エンゲージメントの向上に貢献。2007年に管理職へ昇格し、部下3名のマネジメントを5年
経験した。2013年に研修講師・コーチとして独立。「組織で働く人が、生き生きと自分らしく
働ける環境づくりに貢献する」を活動の理念として、多様な企業・教育機関にて研修およ
びコーチングを提供している。
・2017年  法政大学大学院キャリアデザイン学研究科修了（キャリアデザイン学修士）
・2018～2019年 国立大学法人電気通信大学特任講師
・2020～2021年 立教大学グローバル教育センター兼任講師
・2024年  実践女子大学キャリアプランニング担当講師

研修講師／コーチ
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